MUNICIPIO DE BAEPENDI
CNPJ: 18.008.862 /0001-26

Processo: 0095/2021 Modalidade: Convite N° Modalidade: 0001/2021

CONTRATO N° 0058/2021
PROCESSO LICITATORIO N° 0095/2021 — CONVITE N° 0001/2021

O MUNICIPIO DE BAEPENDI, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
18.008.862/0001-26, com sede na Rua Dr. Cornélio Magalhdes, n® 97, Centro, Baependi, Minas Gerais, neste
ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Douglas Staduto Souza, inscrito no CPF sob o n°
462.326.996-53, ora CONTRATANTE, e MARTINS & OLIVEIRA ADVOGADOS ASSOCIADQS, inscrita no
CNPJ sob o n°® 21.439.911/0001-90, com sede na RUA SAO PAULO, N° 335, CENTRO, na cidade de
Divindpolis, Estado de Minas Gerias, neste ato representada pelo sr.(a) SERGIO EUSTAQUIO RIBEIRO
MARTINS, inscrito na OAB/MG sob o n° 139.002 e inscrito no CPF sob o n® 718.245.616-87, ora
CONTRATADA, ajustam e contratam, conforme proposta vencedora no Processo Licitatério n® 0095/2021 —
Convite n°® 0001/2021, sob a égide da Lei n° 8.666/93, o seguinte:

12 — Por meio do presente pacto, a contratada se compromete a prestar os servigos, pelo valor constante na
proposta vencedora, respeitadas e observadas as clausulas editalicias, conforme disposto no memorial
descritivo abaixo:

OBJETO

Contratacdo de empresa para prestacdo de servigcos técnicos especializados de auditoria
governamental independente e preventiva; treinamento e capacitacdo de pessoal em conjunto com a
consultoria em temas complexos nas areas auditadas, sendo elas as areas de licitagdes e contratos
administrativos, setor de pessoal, setor de patriménio, setor de convénios/ subvenc¢des e contabilidade,
conforme termo de referéncia abaixo:

TERMO DE REFERENCIA:

O presente termo de referéncia visa caracterizar 0s servicos a serem realizados no Municipio de Baependi.

NO

ltem Cébd. | Descricéao Unid. | Qtd. | VIr. Unit. Vir. Tot.
OUTROS _ SERVICOS DE  TERCEIROS -
PRESTACAO DE SERVICOS DE AUDITORIA
GOVERNAMENTAL INDEPENDENTE E
PREVENTIVA; TREINAMENTO E CAPACITACAO
DE PESSOAL EM CONJUNTO COM A
0001 |1758 | CONSULTORIA EM TEMAS COMPLEXOS NAS|\\ec 15 | R$13.000,00 | R$ 156.000,00

AREAS AUDITADAS, SENDO ELAS AS AREAS DE
LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS,
SETOR DE PESSOAL, SETOR DE PATRIMONIO,
SETOR DE CONVENIOS / SUBVENCOES E
CONTABILIDADE, CONFORME TERMO DE
REFERENCIA.

Total Geral ==>

2 — ESPECIFICACOES TECNICAS:

2.1 — LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS:

2.1.1 — auditoria e Monitoramento dos processos licitatérios de maneira preventiva e didatica com fito de
padronizacao procedimental e capacitacdo do pessoal envolvido na area.

2.1.2 — Consultoria na definicdo de procedimentos legais a serem observados nos procedimentos licitatorios

com vistas a atender tanto a legislacdo quanto aos principios da administracdo publica, conforme o
especificado abaixo:
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2.1.2.1. DO PROCESSO LICITATORIO:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

2.1.2.2.

a)
c)

d)
e)

9)
h)

i)

2.1.2.3.

b)

c)
d)

€)

f)
9)

h)
i)

)

Andlise da solicitacdo de compras, impacto orcamentario e financeiro, Projeto, Termo de Referéncia e
cotacéo;

Apuracdo se héa previsao de Garantia de participacéo e, caso exista, verificar se esta foi apresentada;
Verificagdo os antecedentes das empresas (background check) e seus sécios;

Analise da qualificacdo técnica, se esta era adequada para o projeto e se houve comprovagdo por
parte dos licitantes;

Andlise da previsdo de qualificacdo fiscal, se esta era adequada para o projeto e se houve
comprovacao por parte dos licitantes;

Verificacdo se o vencedor manteve as condi¢des de regularidade fiscal apresentada no edital durante a
execucao;

Apuracaoda planilha de composicdo de preco referente a planilha da proposta e se esta foi
apresentada no momento oportuno;

Verificacdo da previsdo de garantia adequada para o contrato e previsdo de seguro;

Apuracao se a garantia e o seguro foram apresentados e se ocorreu no momento oportuno;
Analisedaexisténcia de licenca prévia de instalacao e operacionalizacao;

Verificagdo se outras licengas necessdarias foram apresentadas para o inicio, bem como para
manutencao da obra ou do servico;

EXECUCAO CONTRATUAL

Andlise da conformidade dos procedimentos de contratacéo;

Analise dos contratos, exame das clausulas e das obrigagGes e deveres da contratada;

Avaliacdodo processo de contratacio a luz da Lei de Licitagbes - Lei n° 8.666/93, bem como suas
eventuais alterag@es, ou substituicdes

Analise do acompanhamento da execugéo contratual;

Avaliacdoda legalidade, legitimidade e economicidade dos atos administrativos na execucdo de
alteracdes, aditivos, acréscimos e supressdes contratuais;

Verificagcdo da legalidade e legitimidade dos reajustamentos ou repactuacdes concedidas;

Analise da regularidade dos pagamentos conforme as medi¢des atestadas;

Analise da conformidade dos pagamentos efetuados com a respectiva comprovacao;

Apuracgdo de possiveis notificagcdes, sangfes e multas porventura aplicadas durante a execucdo do
contrato.

SERVICOS DE ENGENHARIA

Andlise das medi¢cdes como base da planilha apresentada e seus respectivos termos aditivos;
Andlise dos limites legais atribuidos aos acréscimos e decréscimos;
Verificagdo da adequabilidade quantitativa e qualitativa das medi¢des dos servigos contratados;
Andlise do acompanhamento da execuc¢éo contratual;
Obtengdo de informagdes detalhadas para fins de responsabilidade:

i. Da relag&o dos trabalhadores;

ii. Da GFIP.
Certificar que as relacfes (relacao de trabalhadores e GFIP) coincidem,;
Verificar se houve Apostilas ao Contrato e se estas observaram a legislagédo, especialmente no que
tange as possibilidades de apostila;
Verificar se a execucao da obra observou o Projeto Basico e Executivo;
Realizar inspecdo técnica visual com apontamentos detalhados de todas as irregularidades
encontradas (fissuras, falhas construtivas, vicios de construcéo, infiltragbes, acabamentos dentre
outras);
Comparar os precos de referéncia da tabela TCPO PINI versus precos contratados para os 10
principais insumos da construcdo civil e/ou para a construcdo em steel frame. A analise devera
considerar selecdo amostral de itens e por tipo de insumo;
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k)

1)

m)

c)

d)

e)
f)

)
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Confrontar, por amostragem, itens de construcao civil medidos versus itens de fato construidos, com o
intuito de se identificar eventuais itens que foram medidos, mas néo foram executados de fato;
Verificar se normas de saude publica foram observadas no projeto e na execugao;
Realizar analise considerando os aspectos que seguem:
i Diagrama de Pareto;

ii. Analise da soma dos valores pagos por fornecedor;

iii. Identificacd@o da frequéncia dos pagamentos por fornecedor;

iv. Identificacdo de pagamentos com data anterior ao da emissao da nota fiscal e medi¢céo, dentre

outras a depender dos resultados encontrados;

Verificar se houve entrega e recebimento da obra em nivel parcial e definitivo.

. EXECUCAO DO CONTRATO

Apuracao se todas as regras estipuladas na origem dos recursos foram observadas;
Verificagdo se hé:
i. Fiscal de contrato;

ii. Gestor do contrato;

iii. Empenho Prévio;

iv. Dotagdo Orcamentaria.
Verificacdo se as medicdes estdo devidamente registradas com relatério fotografico, descricdo das
atividades realizadas, atrasos e demais registros considerados necessarios;
Confronto, por amostragem, da previsdo das condicfes comerciais e de pagamento dos respectivos
contratos,relatério de medigao, notas fiscais,comprovantes de pagamento, com o intuito de identificar
pagamentos em desacordo com o previsto nos contratos;
Apuragdo se 0s pagamentos ocorreram corretamente mediante apresentagdo de toda a
documentacao;
Apuracao se houve prorrogacdo de vigéncia e, caso exista, verificar se é plausivel e se existe
justificativa adequada para tanto;
Caso tenha ocorrido pagamento por indenizacdo, se existe processo administrativo para apurar
responsabilidade e, se aplicadas penalidades, se estas estdo em fase de execugéo ou foram pagas.

2.1.3 — Assessoria na padronizacdo de editais com vistas a proporcionar a maior competitividade,
resguardando o interesse publico e a qualidade do produto e servico a ser contratado.

2.1.4 — Treinamento e capacitacdo do pessoal envolvido na comissdo de Licitacdo, pregoeiro e equipe do
pregoeiro.

2.2 — DO SETOR DE PESSOAL

2.2.1- Realizacdo deAuditoria técnica ampla preventiva, no setor de pessoal com a finalidade de salvaguardar a
seguranca dos atos administrativos provenientes do setor, englobando:

a)
b)
c)

d)
e)

Os procedimentos adotados para a geracéo de folha de pagamento, se séo suficientes para garantir a
adequacao dos pagamentos realizados e evitar possiveis desvios;

Conformidade dos pagamentos com a legislagéo pertinente e demais normas vigentes;

Obtencéodos registros e documentacao trabalhista e funcional dos Agentes Publicos e verificar se os
mesmos estdo atualizados, de acordo com os requerimentos da legislacdo, normas e politicas
vigentes;

Verificacdodas remuneracdes e proventos aplicaveis aos Agentes Publicos selecionados na amostra;
Testes sobre a totalidade das rubricas de folha de pagamento identificadas para Agentes Publicos
selecionados, tais como:

> Verificar se 0 vencimento esta de acordo com os registros oficiais aplicaveis ao cargo;
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9)

h)
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>

>

>

Verificar se os beneficios e demais remuneracfes estdo sendo calculados de forma correta e
de acordo com a legislacdo pertinente, inclusive no que diz respeito ao teto
remuneratério/limite constitucional a ser observado;

Verificar se 0s descontos e repasses referentes ao imposto de renda e contribuicdo
previdenciaria estdo sendo apurados adequadamente e em conformidade com legislacdo
aplicavel;

Verificar o controle existente sobre a realizacdo e pagamento das horas extras, enfocando a
documentacdo suporte, aprovacdes, respectivos calculos e adequacao perante a legislacédo
aplicavel;

Verificar o controle existente sobre a realizacdo e pagamento dos abonos, gratificacfes,
adicionais, vale-transporte, vale-refeicdo / alimentacdo, enfocando a documentacdo suporte,
aprovacdes, respectivos calculos e adequacao perante frequéncia e a legislacéo aplicavel,
Verificar os controles, calculos, descontos e respectivas aprovacdes de férias e décimo terceiro
salario. No caso de férias, avaliar se os controles estao preparados para evitar acumulagdo de
férias e 0 consequente pagamento em dobro;

Verificar a regularidade da cessédo, mediante autorizacdo e toda a legislacdo que disciplina a
matéria, inclusive quanto ao vinculo previdenciario e seu respectivo repasse;

Verificar a existéncia de conflitos ou vedacdo na percepcdo de rubricas de ganho,
considerando o seu 6rgdo de origem e o 6rgéo de destino.

Confrontar os valores liquidos registrados na folha de pagamento com os valores registrados
nos arquivos transferidos para o banco;

Verificar, para efeito de recolhimento da contribuicdo previdenciaria, junto ao INSS e ao Fundo
Previdenciario, se estdo consideradas na apuracdo do seu valor todas as verbas sobre as
quais devem incidir essa contribuicdo, de acordo com a legislacdo pertinente e se o
recolhimento se da no prazo previsto pela legislacao;

Efetuar testes de conformidade das obrigacdes acessoérias, tais como, Previdéncia Social,
Ministério do Trabalho e Emprego e da Receita Federal, através da Guia do Fundo de Garantia
e Informacdes a Previdéncia Social — GFIP, da Declaracdo de Imposto de Renda Retido na
Fonte — DIRF, da Relacdo Anual de Informac8es Sociais — RAIS e do Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados — CAGED.

Verificar os procedimentos adotados para a rescisédo dos contratos de trabalho, exoneracéo de
cargos efetivos/comissionados, func¢des gratificadas, através dos termos rescisérios e
publicacdes no Diario Oficial do Municipio - DOM, comunicados de dispensa ou documento
correspondente, em conformidade com o motivo do afastamento do Agente Publico;

Efetuar o recalculo das rubricas da folha de pagamento obtendo entendimento detalhado das
regras de negécio a serem utilizadas para fins de célculo das rubricas da folha de pagamento,
selecionadas para o teste, através do levantamento e estudo da legislagdo e demais normas
aplicaveis a verba;

Comparar os resultados obtidos no recéalculo com os registros oficiais da folha de pagamento,
indicado, para cada caso, as diferencas encontradas;

Verificar se o Aposentado perfazia o tempo necessario a aquisicdo da aposentadoria,
considerado a situacéo em que se deu (proporcional, integral, por invalidez, compulsoéria etc.);
Verificar e registrar em que data se deu a aposentacdo, para fins de se atribuir a
responsabilidade pelo seu pagamento (Tesouro Municipal ou Fundo Previdenciario);

Verificar se o vencimento estd de acordo com os registros oficiais aplicaveis ao cargo, ao
tempo e as regras;

Verificar se os beneficios e demais remuneragfes estdo sendo calculados de forma correta;

Identificar e avaliar os procedimentos de controles existentes, enfocando, em especial, a segregacéo
de funcao, niveis de aprovacéo e validacao da documentagdo suporte;

Obter entendimento detalhado do processo de concessdo de acesso, atribuigdo de perfis e
gerenciamento do ciclo de vida dos usuarios do sistema de folha de pagamento;

Efetuar revisdo de perfis de acesso com o objetivo de verificar que apenas pessoas autorizadas
possuem acesso as operacdes sensiveis do sistema de folha de pagamento e também se essas
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operacbes sao compativeis com os cargos/funcdes ocupados pelos usuarios. A revisdo devera
considerar os perfis de acesso vinculados as operacées de inclusdo, excluséo e alteracao;

i) Verificar se analistas ou técnicos da area de sistemas possuem acesso ao ambiente de produgéo ou
diretamente ao banco de dados do sistema de folha de pagamento;

j) Verificar gravacao de log em qualquer movimentacao de inclusdo/excluséo/alteracdo na base de dados
do sistema, que seja realizada pelo usuario;

k) Verificar a existéncia de controles e procedimentos para prevenir a ocorréncia de falhas ou a
interrupcdo de operacdes criticas, bem como a¢des de recuperacdo em casos de incidentes, obtendo
entendimento dos riscos a que a organizacao esta exposta no que diz respeito a sua probabilidade e
impacto no tempo;

I) Avaliar se estas ac¢des estdo devidamente documentadas e constatar se as mesmas sdo executadas;

m) Identificar procedimentos que possam traduzir potenciais riscos para a Prefeitura, culminando
futuramente em possiveis desembolsos, sugerindo medidas para mitigagdo dos riscos;

n) Analisar o ambiente de Tecnologia da Informacao relacionado a folha de pagamento;

0) ldentificar oportunidades de reducao de custos na folha de pagamento;

p) Desenvolver o saneamento das informac8es nos Sistemas Informatizados que geram a atual folha de
pagamento, avaliar e sugerir consisténcias no sistema com vistas a melhor qualificar a base de dados
a ser importada para 0 novo sistema informatizado, propondo o aperfeicoamento do médulo de
seguranca tais como, geracao e gravacéao de logs, e parametrizacdo de perfis dos usuarios;

g) Avaliar e sugerir consisténcias no Sistema Informatizado, com vistas a aperfeicoar os procedimentos
de controles de erros e fraudes.

2.2.2 — Assessoria na atualizacdo de informacdes do Setor pessoal e definicdo de rotinasprocedimentaisa
serem executadas pelos servidores do RH.

2.2.3 — Assessoria para andlise e verificacdo de folha de pagamento, em especial quanto a aplicagdo de
normas constantesdo Plano de Cargose Estatuto dos Servidores, bem como a legislacdo aplicada.

2.2.4 — Emissdo de pareceres sobre direitos e vida funcional dos servidores, bem como seu controle e
movimentacdo, em assuntos complexos assim definidos pelo Gabinete do Prefeito.

2.2.5 — Assessoria no diagnostico para a realizagcdo de outras atividades para modernizacdo e eficacia dos
servigos executados no ambito dos setores de pessoal e recursos humanos da Prefeitura.

3.3 — SETOR DE PATRIMONIO:

3.3.1 — Auditoria no levantamento de dados que ir4 subsidiar a implantacdo de rotinas e procedimentos
relativos ao patriménio do Municipio, em atendimento as novas normas de contabilidade aplicada ao setor
publico.

3.3.2 — Assessoraria no monitoramento do patrimdnio com vistas a tornar as informa¢c6es mais seguras e
confiaveis.

3.3.3 — Assessoraria e orientacdo na criacdo de uma equipe multidisciplinar para avaliar o patriménio, de forma
a impetrar desvalorizacéo de bens em nivel de atualizacdo e regularizacao via sistema.

3.4 — CONVENIOS E SUBVENCOES:

3.4.1 — Auditoria e diagnéstico inicial de todos os programas, projetos, termos, contratos de repasse, convénios
e acordos governamentais e elaboracao de relatério agéo para execucao, prestacdo de contas e finalizagéo de
processos pendentes.

3.4.2 —Orientacdes, suportee acompanhamento para operacionalizacdo de sistemas governamentais como:

SICONV, SIGCON, dentre outros, necessarios para captacdo de recursos, gerenciamento de programas,
projetos, termos, contratos de repasse, convénios e acordos governamentais.
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3.4.3 — Orientacdo e acompanhamento para formalizacdo de processos administrativos para instrucdo de
programa, projetos, termos, contratos de repasse, convénios e acordos governamentais, com suporte para
preenchimento de planos de trabalho, propostas e elaboracdo de documentos técnicos e ainda elaboracéo de
fluxo interno processual, desde a solicitacdo de recursos até a sua execucgao.

3.4.4 — Orientacdo e acompanhamento para prestacdes de contas parciais e finais de programas, projetos,
termos, contratos de repasse, convénios e acordos governamentais, com suporte para preenchimento das
referidas prestacdes de contas nos sistemas governamentais.

3.4.5 — Levantamento de dados e diagndsticos de eventuais valores pagos indevidamente pelo municipio a
apresentacdo dos mesmos mediante relatorios.

3.4.6 — Auditoria preventiva em face de convénios/subvenc¢des, municipais, estaduais e federais.

3.4.7 — Emissdo de relatorios técnicos periédicos mensais, inclusive acompanhamento das prestagdes de
contas de cada convénio/subvencao.

3.5 — CONTABILIDADE:

3.5.1 — Auditoria contabil para andlise dos dados enviados ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
via SICOM;

3.5.2 — Andlise dos créditos suplementares, especiais e adicionais;

3.5.3 — Andlise dos repasses;

3.5.4 — Andlise da aplicacdo dos gastos na saude e educacéo;

3.5.5 — Andlise dos gastos com setor de pessoal.

QUALIFICACAO TECNICA

A empresa devera possuir responsavel técnico devidamente inscrito no Conselho de Classe competente,
devendo possuir em seus quadros pelo menos 01 advogado devidamente inscrito na OAB e 01
contador/técnico contabil devidamente inscrito no CRC

DA FORMA DA PRESTACAO DE SERVICOS

A empresa devera disponibilizar colaborador que sera responsavel em receber as demandas da Administracao,
realizando todos os esclarecimentos necessarios para atingir os objetivos.

A empresa prestara consultoria a distancia, via telefone, e-mail, mensagens por aplicativos, devendo responder
as demandas no prazo maximo de 06 horas. Os atendimentos deverdo ocorrer entre as 08:00 as 17:00, de
segunda a sexta-feira.

A empresa devera destacar colaborador que comparecera in loco quinzenalmente para verificagdo da
documentacdo e eventuais reunides com 0s responsaveis, para apontar orientacdes a serem seguidas, bem
como apresentar os resultados da auditoria.

DO PRAZO DA CONTRATACAO:

O prazo para o presente contrato sera de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura.

Mediante necessidade administrativa, de acordo com a legislagéo vigente, o Contrato Administrativo podera ser
prorrogado nos moldes previstos na Lei 8.666/93

DO PAGAMENTO
O pagamento ocorrera em até 30 dias do més subsequente, mediante apresentacdo da nota fiscal
acompanhada de autorizacdo de fornecimento de servigos

A descricdo acima nao isenta a contratada de seguir outras normas inerentes a realizacdo do objeto e
complementares a esta, bem como ndo a desobriga de aplicar praticas eficientes e seguras complementares
as descritas no edital.

2 — O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses.
3 — Este contrato tem o valor global de R$ 156.000,00 (cento e cinglienta e seis mil reais), e ter4 suas

despesas custeadas por meio das dotacdes orcamentarias n° 275 3.3.90.39.00.2.01.00.04.122.0002.2.0196
00.01.00 MANUTENGCAO DO GABINETE E DEPARTAMENTOS
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4 — A prestacdo de servicos devera ser feita mediante expedicao de Autorizacdo de Fornecimento (AF), Ordem
de Servico ou documento similar expedido pelo Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de
Baependi, no endereco constante do citado documento.
5 — O servico que for realizado em desacordo com o objeto licitado ou com as condi¢cfes previstas no edital,
seja no todo ou em parte, ndo sera aceito, devendo a contratada corrigi-lo imediatamente ou fornecer novo
produto, conforme padrfes estipulados no edital, sem custo adicional para o contratante.
6 — O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias a contar da entrega da nota fiscal.
7 — Para efetivagdo do pagamento, o contratado devera estar em regularidade com o INSS, FGTS e a
Justica do Trabalho.
7 — O pagamento sera efetuado em até trinta dias a contar da data de protocolo da fatura/nota fiscal juntamente
com a Autorizacao de Fornecimento (ou documento similar) e certiddo emitida pelo departamento responsavel,
comprovando a entrega da mercadoria e/ou prestacéo de servico, bem como o boleto bancério para efetuar o
pagamento.
7.1- Para pagamento a empresa devera indicar na nota fiscal chave pix e a conta vinculada para cadastro.
7.2 - Para recebimento a empresa devera indicar na nota fiscal chave pix e a conta vinculada a chave.
Caso nédo possua chave pix, devera informar dados de conta bancaria para recebimento via transferéncia,
preferencialmente no Banco do Brasil ou Caixa Econ6mica Federal.
7.3 - Os pagamentos serdo realizados exclusivamente via PIX, transferéncia eletrénica ou TED.

8 — A empresa contratada se obriga a manter em plena regularidade durante a vigéncia do contrato, conforme
as obrigacdes por ele assumidas, inclusive condigBes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no processo
licitatério, devendo comunicar previamente o contratante sobre quaisquer alteragfes que possam comprometer
a execucdao deste contrato.

9 — Este contrato ndo podera ser objeto de cessao, transferéncia ou subcontratagéo, sob pena de aplicagéo de
multa de 5% (cinco por cento) do valor global do contrato pelo seu descumprimento, sem prejuizo das demais
sanc¢des administrativas legalmente previstas.

9.1 Caso seja solicitado o fornecimento ou a realizacdo programada do servigo, 0 atraso injustificado na
entrega ou na realizagdo do servigo ensejara multa de mora nas seguintes propor¢oes:

9.1.1 Por atraso de até 05 (cinco) dias Uteis, multa de 5 % (cinco por cento) do valor da AF/OS.
9.2 Por atraso de 06 (seis) até 10 (dez) dias Uteis, multa de 10 % (dez por cento) do valor da AF/OS.

9.3 Por atraso superior a 10 (dez) dias Uteis ou em caso de reincidéncia em qualquer das penalidades acima
previstas, havera rescisdo do contrato com o licitante inadimplente, sem prejuizo da aplicacdo de penalidade,
em desfavor da empresa, de impedimento de contratar com Administracdo por até 05 (cinco) anos, nos termos
do artigo 7° da Lei Federal n°® 10.520/2002.

9.4 Nos casos de descumprimento do disposto na clausula 8 deste contrato, em especial hos casos em que a
empresa se encontrar irregular junto ao INSS, FGTS ou Justica do Trabalho, podera ser aplicada multa de 10%
(dez por cento) do valor da Nota Fiscal

10 — Em todos os procedimentos sobre a aplicacdo de penalidades serd garantido a contratada o direito ao
contraditorio e ampla defesa.

11 — O contratante reserva-se o direito de rescindir o contrato, nos termos da Lei 8.666/93, sem prejuizo das
demais sancdes cabiveis, caso a rescisdo seja motivada por inadimplemento contratual total ou parcial do
contratado, reconhecendo este, desde ja, os direitos da Administracéo, conforme artigo 77 e demais da Lei n°®
8.666/93.

11.1 — Neste caso, além de cominagdo de multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor global do contrato, e

consequente rescisdo, o contratado estara sujeita a aplicacdo de penalidade de impedimento de contratar com
a Administragcdo pelo prazo de até 05 (cinco) anos.
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12 — O contratante ndo tera responsabilidade por danos que a execucdo do contrato ocasionar aos
funcionarios, prepostos ou empregados do contratado, bem como ndo tera nenhuma responsabilidade perante
terceiros, respondendo por eles, com exclusividade, o contratado.

13 — A Administracéo reserva-se no direito de adquirir no todo ou em parte a quantidade licitada, ndo sendo de
aquisicdo obrigatéria a sua totalidade.

14 — A contratada aceita, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios no quantitativo do objeto licitado, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor contratado.

15 — Os pregos pactuados somente serdo reajustados, inclusive para restabelecimento do equilibrio financeiro,
nos moldes expressamente previstos na Lei n° 8.666/93.

16 - O contrato administrativo oriundo do presente processo poderd, mediante necessidade administrativa
devidamente justificada, ser prorrogado nos moldes da Lei 8.666/93. Ap6s doze meses, 0S contratos
prorrogados poderdo ser objeto de reajuste com base em um dos indices oficiais, com privilégio para a adogao
do menor percentual, na esteira da consulta 761.137 do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

17 — Este contrato esta totalmente vinculado ao edital do Processo Licitatério n°® 0095/2021 — Convite n°
0001/2021, bem como respectivos anexos, proposta vencedora, como se nele estivessem escritos.

18 — Para resolucédo de todas as questbes que envolvam o presente contrato, as partes elegem o foro da
Comarca de Baependi, com expressa rendncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Baependi/MG 27 de abril de 2021.

MUNICIPIO DE BAEPENDI — CONTRATANTE

Douglas Staduto Souza
CPF n° 462.326.996-53

MARTINS & OLIVEIRA ADVOGADOS ASSOCIADOS
SERGIO EUSTAQUIO RIBEIRO MARTINS
CPF 718.245.616-87
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